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1. ЗАГАЛЬШ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. ГРОМАДСЬКА ОРГАНВАЦШ «ЮАЕШМАЛС» (надагй -

громадським об'еднанням створеним з метою
сприяння захисту тварин жорстокого поводження, захисту тварин

використання для та використання тварин в цирку,
притравочних та негуманноТ людини щодо тварин, а також
та захисту прав i свобод, задоволення та культурних iHTepeciB

1.2. створена на засадах вибору
територй• piBHocTi перед законом, майнового
iHTepecy й та свою на
Конституцй УкраТни, кодексу УкраТни, Податкового кодексу УкраТни, Закону
УкраТни <<Про об'еднання», Закону УкраТни державну юридичних
oci6, oci6 -- та громадських формувань» та чинних нормативно-
правових akTiB УкраТни та цього Статуту. Правовою основою е також

документи та загального характеру, що приймаються у межах
Тх статутних повноважень i е обов'язковими для BCix

1.3. Найменування

Повне

Скорочене -

1.4. Назва 

Назва 

Повна -

Скорочена -

1.5. 

одержання прибутку. 

ГРОМАДСЬКА ОРГАНВАЦШ
«ЮАЕШМАЛС»

ГО «ЮАЕШМАЛС»

мовами:

мовою:

«UANIMALS»

«UANIMALS»

е товариством, основною метою якого не е
у своеТ та на засадах
вибору територй piBHocTi перед законом,

майнового iHTepecy й та
1.6. мае характер, що проявляеться у П взаемодй з

органами державно? влади, органами самоврядування, установами,
форм партнерських з

громадськими рухами, фондами, зареестрованими в YkpaTHi чи за П межами,
громадянами УкраТни, та/або особами без громадянства, ki сприяють досягненню
мети та виконанню завдань

1.7. набувае статусу юридичноТ особи з моменту державно? мае
баланс, розрахунковий та рахунки, круглу печатку, штампи й бланки 3i своТм

найменуванням, та та 3apeecTpoBaHi в установленому
законом порядку.

1.8. мае право свого iMeHi укладати угоди, набувати та
права, нести обов'язки, бути позивачем i у

1.9. бухгалтерський i 3BiTHicTb у встановленому чинним
законодавством порядку.

1.10. в та ТТ можуть мати свою
емблеми, знаки, прапори та затверджуеться

та реестрацй в порядку, установленому законодавством УкраТни.
1.11. може набути всеукраТнського статусу у порядку, визначеному

законодавством УкраТни.

1.12. поширюеться на УкраТни та на територй
держав, до чинного законодавства.
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2. META, 3ABAAHHS1 TA OCHOBHI HAIIPSIMKII AISIJ1bHOCT1 OPEAH13AU1i
2.1. MeT010 AiHJ1bHOCTi OpraHi3auii e nonynqpH3aui51 ryMaHicTHt1Hvrx I-liHHOCTeii, criPHHHH}1

3axucTY TBaPHH Bin XOPCTOKOro TIOBOJI)ICHHSI, 3axHCT TBaPHH Bin BHKOPVICTaHHS1 nocJ1iÄiB i
eKcnepHMeHTiB, BVIKOPHCTaHHH TBaPHH B LIHI)KY, TIPHTpaBOt1HHX CTaH11iqx Ta iH1110i
HeryMaHH0i AiAJ1bHOCTi JIIOÄVIHH 1110110 TBaPHH, a TalCO)K 311iüCHeHHS1 Ta 3axøcrr npaB i CB060J1,
3aÄOBOJ1eHHR COLIiaJ1bHHX, eKOJ10rit1HHX Ta KYJ1bTYPHHX iHTepeciB tiJ1eHiB OpraHi3auii.

- yqacTb y CTBOPeHHi YMOB 3aÄOBoneHHS1 Ta 3axøc rry gaKOHHHX couiaJ1bHHX, KYJ1bTypHHX,
eKOJ10riHHHX Ta iH111HX iHTepeciB tiJ1eHiB OpraHi3auii Ta iHL11ux oci6;

- KoopÄHHauiH 3YCHJ1b Ta KOHCTPYKTHBHa B3a€MOAi51 3 opraHaMH nepKaBH0i BJ1aJIH Ta MicueBoro

caMOBPHAYBaHHY,

- KoopÄHHauiq Ta 3a.nyyeHHH (baxiB1-1iB 110 npoueciB p03P06KH Ta YAOCKOHaJ1eHHH 3aKOHOÅaBCTBa

3 11HTaHb eKonorii Ta 3axucTY TBaPHH, cniBnpaL1}1 3 BilUIOBiÅHHMH AepxaBHHMH opraHaMH,

opraHi3auiAMH, CTPYKTYPHHMH Iliap03ÄinaMH, KOMiTeTaMH TOIIIO•,

- CIIPH*HHH y np0BeaeHHi TpeHiHriB, ceMiHapiB, KPYFJIHX CTOJ1iB, ny6J1it1HHx 3ax0ÄiB Ha

peri0HaJ1bH0MY Ta nepxaBH0MY piBH51X 3 11HTaHb 3axnc rry TBaPHH Ta 3a6egneqeHH51 ix npaB•,

- Koopavmal-li* aiRJ1bHOCTi 11J1eHiB AOCWHeHHR MeTH Ta 3aBÅaHb OpraHi3auii•,

- CIIPH*HHA ÄiHJ1bHOCTi pi3Horo pony rp0MaJICbKHX 06'€JIHaHb, B TOMY t1HCJ1i THX, MeTO}O

e 3axncT TBaPHH Bin XOPCTOKOro IIOBOJVICHHY,

- yqacTb y CTBOPeHHi HOBHX MeTOÄiB, npuii0MiB Ta (I)OPM caMoopraHi3auii tiJ1eHiB OpraHi3auii;

- pea-ni3auii iHiuiaTHB 1110110 3a6e3neqeHH51 3axuc rry ma riAHoro iCHYBaHHH TBaPHH Ha

3aKOHonaBHOMY, OCBiTHbOMY Ta rp0MaACbKOMY piBH%x•,

- np0BeaeHH* iH(bopMauiüHo-npocBiTHH11bK0i p060TH cepezx HaceJ1eHHH 1110110 eKonoriHHux

np06neM, np06J1eM 3axncTY TBaPHH, 111J1%XiB, MeTOAiB ma gax0ÄiB ix BHPi111eHHA Ta He06xiÅHOCTi

ryMaHHoro i3 TBaPHHaMH, a TaKO)K 11VITaHb npaBHJ1bHOFO yrpHMaHHH Ta 110BOJVKeHH51 3

TBaPHHaMW,

110111MpeHH}0 izxeii 11'%TH B SIKOCTi cuc rreMH OlliHK}1

6nar0110JIYHA* OJIOMa111HeHHX TBaPVIH•,

j- 11PHBepHeHH% YBaru opraHiB nepxaBH0i BJ1aÅH, HellepxaBHHX cTpyKTyp Ta rp0MaÄCbKocTi no

110BozxeHH* 3 TBaPHHaMH Ta YMOB ix yrrpHMaHHH, eK0J10rit1HHX np06nervr•,

- cniBnpa11% 3 MiXHaPOJIHHMH opraHi3auiHMH JIJISI pea-Tli3auii CiliJ1bHHX npoeKTiB•,

P03BHTKY cnimpaui Mix 11peÄCTaBHVIKaMV1 YKpaiHcbKux Ta 3apy6i)KHnx HeypHJ10BHx

opraHi3a11iü, opraHiB AepxaBH0i BJ1aJIH YKpaiHw,

- opraHi3a11i% i np0BeneHH51 ny6J1it1HHX 3ax0AiB i3 3anyqeHH}1M BiT11U3HHHVIX i 3aKOPÄOHHVIX

eyccnepTiw,

- yqacTb y CTBopeHHi YMOB opraHi30BaHoro A03BiJIJIS1 Ta CiliJIKYBaHH51 qneHiB OpraHi3a11ii

Ta iH11mx oci6.

2.3. OCHOBHi Harrp%MKH AiHJ1b110CTi.

CTaTYTHOi MeTH Ta OCHOBIIHX gaBJV111b OpraHi3aui51 Ha Heninnpu€MHHL1bKiii

3aKOHonaBCTBOM'.

- 6epe yqac rrb y peanigauii pi3J10ro POJIY couiaJ1b11HX, eK0110MiV111ux, KYJ1bTYPHH,X, OCBiTHi,X Ta

iHmux nporpaM;

EPOMaÅCbKO-KYJ1bTYPHHX, HayKOBo-npaKTHt1HHX, ocBiTHix, BVIXOBIIHX, C110PT11Bt1Hx 3a,x0AiB, 30KpeMa:

JleK11ifi, AucKyciü, K0H(bepeHILiii, ceMiJ1apiB, CHMr103iYMiB, BVICT{IBOK, ayKui0HiB, eKc1103HL1iii,

eyccKypciü, npec-K0H(bepeHILiii, KPYVJIHX CTOJ1iB, K01juepTiB, BHC'raB, (becTVIBaJ1iB, 3MaraHb TOLUO;

- 3Åiücmoe MeTOÅH11HY AiSIJ1bHiCTb, 6epe yqacTb B oprauigauii np0BeneHH}1 pi3Horo pony

AOCJ1iÄ)KeHb B cd)epax, SIKi CTOCYIOTbCS1 MeTH Ta gaBnaHb AiSIJ1bHOCTi OpraHi3auii;

- opraHi30Bye Ta ga6e3neqyc 3ycTpiqi 3 BillOMHMH HayKOBUSIMH, KYJ1bTYPHHMH Ta COLIiU1bHHMV1

JliqqaMH, IliJ111PH€MUHMH, BqeHHMH, CllOPTCMeHaMH TOIIIO',
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- встановлюе зв'язки з та 
взаемодопомоги, 06MiHY стажування та

центрами з метою

- закуповуе та видання з метою створення
- виготовлення, продаж, T0BapiB задля досягнення статутноТ мети

- засновуе з метою досягнення статутноТ мети
- проводить MacoBi заходи в межах чинного законодавства УкраТни;
- проводить опитування, анкетування;
- сприяе навчальних kypciB для та тварин, а також

та учбово-методичноТ серед та дорослих
шляхом проведення на тему гуманного поводження та утримання тварин;

- та проводить акцй• та заходи що темам екологй, захисту тварин,
боротьби i3 випадками вбивства безпритульних тварин, вбивства тварин для отримання хутра,
боротьби i3 використанням тварин для розваг, проведення тощо, в рамках
законодавства УкраТни;

бере участь у заходах пов'язаних з охороною навколишнього
природного середовища (очищення rpyHTiB i вод, тощо);

- бере участь у заходах спрямованих на очищення що зазнали впливу засобами
урюкення, долучаеться до спричинених военними та надзвичайними

- сприяе громадського контролю за дотриманням правил утримання тварин в
населених пунктах;

- приймае заходи щодо захисту тварин, особливо безпритульних i покинутих,
сприяе в допомоги хворим тваринам, захищае тварин жорстокого
ставлення i використання в та

- допомагае в та утримання ветеринарних установ для
собак, k0TiB та диких тварин, що зазнали з боку людини;

- проводить та лекцй' з етики;
- для досягнення статутноТ мети з громадськими об'еднаннями,

органами державноТ влади, органами самоврядування, 
ycix форм особами (в тому 

- шдтримуе зв'язки, вступае в
бере участь у конкурсах та грантах;

- та проводить та 
ветеринарними притулками для тварин, цирками, 
та закладами;

- свою через 
- пошук вести 

передбаченоТ даним Статутом;

- з метою досягнення статутноТ мети представляе 

установами та
нерезидентами);

роботу з зоомагазинами,
притравочними

через

з досягнення мети,

та oci6
в органах державноТ влади, органах самоврядування, в 
об'еднаннях, а також установах, ycix форм

- з метою досягнення статутноТ мети надае членам 

громадських

юридичну,
консалтингову та безоплатну допомогу;

- об'еднання, мета та завдання яких
MeTi та завданням та надас допомогу в Тх cTBopeHHi',

- популяризуе свою назву, та атрибутику, розповсюджуе про
та

- виробництво i реклами, планування та проведення рекламних
проведення та маркетингових

- виробництво та поширення TBopiB, фото,

- в установленому порядку 36ip, обробку, 06MiH та надання 
стосуеться завдань

що
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- що не суперечить MeTi та законодавству УкраТни.

З. ПОРЯДОК НАБУТТЯ ТА ПРИПИНЕННЯ ЧЛЕНСТВА (УЧАСТО В

ОРГАШЗАЦЙ, ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ЧЛЕШВ (УЧАСНИЮВ)

3.1. виклочно на засадах.

Членство в — i не виключае членства в

мета яких не суперечить MeTi

3.2. Членами е засновники та особи, досягли 14 P0kiB

(громадяни УкраТни, особи без громадянства, що перебувають в YkpaiHi на законних

та на умовах та в порядку визначених цим Статутом висловили бажання стати

членами визнають даний Статут, сплачують внески, визнають

piBHi права кожного П члена, незалежно його переконань, та

мови.

3.3. HixT0 не може бути примушений до вступу в чи

до не може буги для обмеження прав i свобод будь-яко\

особи або надання '1'й органами державноТ влади, державними органами, органами

самоврядування будь-яких i переваг.
3.4. Прийняття в члени за на

письмовоТ заяви особи, яка Статут ознайомилася з правами i

обов'язками члена та сплатила вступний внесок. мае право

у особи в члени мае право делегувати

право прийнятгя в члени або

статутним органам.

3.5. Членство в може бути простим та почесним.

3.5.1. Почесними членами можугь бути члени мають

заслуги у розвитку 0praHi3allii, та були BH3HaHi Почесними членами за

в порядку, встановленому Положенням про почесне членство.

3.5.2. Почесним Головою може бути член 0praHi3a11ii, який мае

заслуги у розвитку та Статутних та та

визнаний Почесним Головою за в порядку,

встановленому Положенням про почесне членство.

3.5.3. Почесний Голова обираеться

3.6. Члени мають право:

- брати участь в ycix заходах

- обирати та бути обраними до

- брати участь в в 11 справами;

- отримувати про

- отримувати правовий, захист i допомогу

- отримувати BCi допомоги, послуг, встановлених

- на охорону свое? авторських та прав у повному

та на шдтримку в з боку

- бути членом громадських об'еднань (в тому яких

не суперечить положенням законодавства УкраТни та цього Статуту;

- вносити пропозицй' щодо розвитку та

оскаржувати та посадових oci6

- сплачувати внески до

- виходити з в будь-який час за власним бажанням за умови

виду зобов'язань, угод та k0HTpakTiB з

- бути прав, що виникають у зв'язку з членством в

3.7. Члени 3060B%13aHi:

- виконувати вимоги цього Статуту, 

- сприяти досягненню мети та завдань

- дотримуватись загальнолюдськоТ, 

З'Тзду i

корпоративно; етики, моральних норм;
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- своечасно оплату членських BHeckiB в порядку, що встановлений
органами

- дбати про авторитету
- брати активну участь в 

доручення;

- поважати

належно виконувати

- утримуватись що можуть зашкодити
- не розголошувати щодо
- збитки i майнову шкоду завдану та/або членам

до законодавства УкраТни.
3.8. Права та обов'язки почесних та Почесного Голови

визначаються Положенням про почесне членство, затверджуе а також п. 3.6. — 3.7.
Статуту.

3.9. Припинення членства в
3.9.1. Будь-який член мае право припинити членство в

шляхом подання письмового Членство в
в даному випадку припиняеться з дати подання зазначеного

У pa3i подання письмовоТ заяви про i3 членом, що обраний
Головою його членство в припиняеться з дня, наступного за днем
обранням нового Голови або призначення виконуючого обов'язки, до
положень п.5.6.6. Статуту.

З .9.2. Член стосовно якого про факти неналежного
виконання члена положень Статуту, факти умисного перепжоджання
досягненню мети у може бути виключений з числа

за З'Тзду Членство в в даному
випадку припиняеться з дати прийнятгя зазначеного

3.9.3. Якщо особа, яка припинила членство в на пункту 3.9.1. цього
Статуту, поновити свое членство в П поновлення
до вимог пункту 3.4 цього Статуту.

3.10. Члени не мають права вимагати повернення вступних, членських та
грошових та BHeckiB, сплачених в рамках членства в

3.11. не за зобов'язаннями своТх а члени - за
зобов'язання kPiM що прямо чинним законодавством УкраТни

та даним Статутом.

З. 12. Членам за Тх бажанням видаеться члена

зразка, що затверджуеться

З. 1 З. Член не мае право голосу при З'Тздом питань щодо

вчинення ним правочину та щодо спору ним i

З. 14. Члени не мають права на частку майна та не 

зобов' язаннями.

Доходи або майно (активи) не членами

i не можуть бути для вигоди будь-якого окремого члена

4. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ОРГАНВАЦЙ

4.1. Для своТх i завдань мае право:

4.1.1. Бути учасником набувати i 

до законодавства УкраТни.

4.1.2. Представляти i захищати права i 3ak0HHi своТх (на

за

права

ocH0Bi) в органах державноТ влади i самоврядування, громадських органах та в судах а

також перед та юридичними особами BCix форм

4.1 .З. поширювати про свою пропагувати свою мету (LliJIi).

4.1.4. Проводити
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4.1.5. Звертатися у порядку, визначеному законом, до державноТ влади,

влади АвтономноТ Крим, самоврядування, Тх посадових i

службових oci6 з (зауваженнями), заявами (клопотаннями), скаргами.

4.1.6. Одержувати у порядку, визначеному законом, що знаходиться

у cy6'ekTiB владних повноважень,

4.1.7. Брати участь у порядку, визначеному законодавством, у

нормативно-правових akTiB, що видаються органами державноТ влади, органами влади

АвтономноТ Крим, органами самоврядування i стосуються сфери

та важливих питань державного i життя.

4.1.8. Засновувати з метою досягнення своеТ статутноТ мети та без мети одержання

прибутку об'еднання, заклади

недержавноТ форми особи, Hayk0Bi,

та центри тощо.

4.1.9. Входити до громадських об'еднань, на умовах членства.

4.1.10. Отримувати у свою кошти та майно, передане меценатами, членами

або державою, набуте вступних та членських BHeckiB, громадянами,

установами та (в тому нерезидентами), а також майно,
придбане за рахунок власних набуте в

чи на не заборонених законом.
4.1.11. За погодженням з органами державноТ влади чи самоврядування,

тдприемствами будь-яких форм та отримувати в оренду та/або в
безоплатне користування HepyxoMicTb, для статутноТ

4.1.12. Розпоряджатися майном та коштами в передбаченому цим Статутом
порядку.

4.1.13. Звертатися з позовом про притягнення до у
випадках, передбачених чинним законодавством УкраТни.

4.1.14. творчу, у передбаченому
законодавством Укратни порядку.

4.1.15. Висувати кандидатури до державними нагородами,
почесними званнями, державними видами заохочення.

4.1.16. Брати участь у державноТ регуляторноТ до Закону
УкраТни «Про засади державноТ регуляторноТ у господарськоТ

4.1.17. Брати участь у порядку, визначеному законодавством, у p060Ti консультативних,
дорадчих та що утворюються органами державноТ влади, органами
влади АвтономноТ Крим, органами самоврядування для проведення

з громадськими об'еднаннями та з питань, що стосуються
сфери ТхньоТ

4.1.18. визначати форми та системи оплати штатних

4.1.19. Залучати до роботи в за трудовим договором, договором чи
договорами громадян, не с членами

4.1.20. планувати свою

4.1.21. iHHJi дй', що 

до законодавства УкраТни,

4.2. зобов'язана:

i завданням

4.2.1. Визначити (вступних та членських BHeckiB), що вносяться членами

4.2.2. Неухильно додержуватись вимог чинного законодавства УкраТни та цього Статуту.

5. ПОВНОВАЖЕННЯ КЕРIВНИКА, ВИЩОГО ОРГАНУ УПРАВЛШНЯ, ШШИХ

ОРГАШВ УПРАВЛШНЯ ОРГАНВАЦЙ, ПОРЯДОК 1Х ФОРМУВАННЯ ТА ЗМШ
СКЛАДУ, ТЕРМШ ПОВНОВАЖЕНЬ
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5.1. на засадах демократизму,

i виконавчоТ i3 врахуванням

регламентуючих

5.2. Органами е:
5.2.1. З'Тзд — вищий орган
5.2.2. — виконавчий 

який в З'Тздами
5.2.3. Голова — kepiBHHk вища посадова особа

орган

(З'Тзду, можуть проводитися як за

безпосередньоТ Cfx уповноважених за так i з

використанням 3ac06iB зв'язку (з використанням [нтернет, комп'ютерних

програм, тощо).

5.3.1 про форму проведення такого приймае та

про прийняте не за 10 до визначеноТ дати

проведення такого
5.3.2.Будь-яке оформлюеться протоколом. Форма

обов'язково зазначаеться у якщо за допомогою iHTepHeT-

зв'язку, у обов'язково за допомогою якоТ комп'ютерноТ програми

5.3.3. Члени Голова виконують свот обов'язки на громадських

засадах безоплатно, якщо не передбачено окремим 

5.4. Вищий орган — З'Тзд 

5.4.1. З'Тзд збираеться в Mipy але не 

5.4.2. До виключноТ компетенцй' З'Тзду належить:

5.4.2.1. Визначення основних 

3BiTiB про Тх виконання;

З'Тзду.

— З'Тзд).

одного разу в три роки.

затвердження П та

5.4.2.2. Затвердження та внесення доповнень i 3MiH до Статуту

5.4.2.3. Обрання

5.4.2.4. Обрання Голови та та припинення Тх повноважень;

5.4.2.5. Заслуховування 3BiTiB про його

5.4.2.6. Затвердження та 3BiTiB

5.4.2.7. права на майно

5.4.2.8. Прийнятгя про саморозпуск призначення

k0Micif (k0MiciT з

5.4.2.9. Прийняття запропонованоТ програми

5.4.3. З'Тзд своТм може передавати виконання передбачених

5.4.2.7 п. 5.4.2. Статуту, або заснованим юридичним

особам, громадським утвореним

5.4.4. про скликання чергового З'Тзду приймаеться

5.4.5. про щодо проведення З'Тзду на

та/або, за особистоТ письмовоТ вимоги вручаеться в

членам (або надсилаеться шляхом рекомендованого

поштового на вказану адресу) не за 15 календарних до дати

проведення З'Тзду. У про проведення З'Тзду зазначаеться порядок денний, дата та

його проведення.

5.4.6. Позачерговий З'Тзд проводиться з не менше як десятоТ частини

члекйв або з Голови про скликання позачергового

З'Тзду приймаеться не [1i311iIlJe через 15 отримання

заяви з про проведення дострокового З'Тзду.

5.4.7. Кожен член правом в особисто або через

Уповноважену особу. Передання повноважень в 3'T3Jli oc06i

шляхом укладення яка H0TapiycoM або особою чинного
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законодавства УкраТни. Одна уповноважена особа може представляти необмежену

5.4.8. З'Тзд е чинним, якщо на ньому не менше 50
та/або уповноважених ними oci6. З'\зду приймаються простою
загальноТ та/або на У pa3i

КВОРУМУ для ПРОВејдеННЯ ВИЗНачае НОВУ i Його
про що членам надаеться додаткова Новий З'\зд призначаеться не
15 та не 30 календарних з дати проведення З'\зду, який не

5.4.9. щодо 5.4.2.2., 5.4.2.3, 5.4.2.4., 5.4.2.8. пункту 5.4.2. цього
статуту, а також щодо майна на суму, що становить п'ятдесят i

майна приймаються не менш як 3/4 щодо
питань, що належать до З'Тзду, приймаються простою Тх
складу.

5.4.10. З'Тзду приймаються шляхом голосування. Кожен член
користуеться одним голосом. особи користуються що е
kiJTbkocTi яких вони представляють.

5.4.11. Члени ними особи), з поважних причин не можуть
бути на 3'i3Jli, мають право брати участь в (з правом голосування) шляхом
використання 3ac06iB зв'язку (3ac06iB за умови що Taki члени
ними особи) до початку проведення З'Тзду письмово про це Голову Факт

(уповноважених ними oci6) в 3'T3Jli шляхом використання 3ac06iB
зв'язку (3ac06iB втеоконференцй) в З'Тзду

5.4.12. Проведення З'Тзду головуючий — Голова або за його

дорученням один i3 Протоколи З'Тзду ведуться секретарем З'Тзду та

головуючим i секретарем З'Тзду
5.4.13. що З'Тздом, е обов'язковими для BCix в тому для

тих, що не брали у

5.5. —

5.5.1. У З'Тздами керуе склад якого

обираеться на строком на п'ять P0kiB. До складу входить Голова та

члени та персональний склад визначаеться З'Тздом. Члени

Прав:йння обираються з числа

5.5.2. е виконавчим органом 

З'Тзду.

5.5.3. мае право приймати з ycix питань 

виключенням тих, до виключноТ компетенцй' З'Тзду.

5.5.4. До компетенцй належить:

1) прийняття про скликання чергового i позачергового З'Тзду, 

проведення та забезпечення виконання його

2) прийняття oci6 в склад та виключення з

З)

4) кандидатур в члени

i

за

його

5) та затвердження що регламентують ОрганЬацй,

статутних програм;

6) подання З'Тзду на затвердження HJlaHiB та 3BiTiB про свою

роботу;

7) затвердження поточного кошторису i витрат;

8) установлення P03Mipy вступного та членських BHeckiB, порядку та cTpokiB \ХньоТ сплати;

9) прийнятгя 
про i3 0pl•aHi3aLlii;

10) запровадження нагород, 0plAlli3at(ii;

11) питань про надання статусу почесного члена

12) обрання почесного Голови 
у до Положення про почесне

членство;
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13) BHpi111eHH% 11UTaHb lipo npeJICTaBHH11TB0 i 3axncrr npaB i 3aKOHHHX iHTepeciB AJ1eHiB
OpraHi3auii B opraHax JlepxaBH0i BJ1aÅV1 i MicueBoro caM0BpHJIYBaHHH, rpowraÄCbKVIX opraHax Ta B
cyllax•,

14) p03rJ1%J1 Ta BHpi111eHHA cnipmrx 11UTaHb Mix t1J1eHarvfH OpraHi3auii•,

15) 3aTBepnxeHH% CHMBOJ1iKH OpraHi3auii;

16) pi111eHH51 npo BCTYII 110 1'POMaÄCbKVIX 06'€JIHaHb, ix acouiauiii;

17) pi111eHH% npo CTBOPeHH% (3aKpørrq) BiÅOKpeMJ1eHux IliÅp03ÄiniB OpraHi3auii•,

06paHH% (3BiJ1bHeHH%) KepiBHHKiB BiJIOKPeMJ1eHVIX IliJ1p03AiJ1iB•, 3aTBePJVKeHH51

BillOKpeMJ1eHHX IliÅp03ÄiJ1iB•,

18) BMpiL11eHH51 iH111HX 11HTaHb AiW1bHOCTi OpraHi3auii, RKi He BXOJIRTb ao BHKJ1}OHHOi

K0Mne-reH11ii 3'i3ÅY.

5.5.5. 3acijxaHH51 TIpaBJ1iHHS1 CKJIHKaK)TbCS1 11POBOJIHTbCR B Mipy He06xiÅHocTi, ane He MeH111e

OAHoro pa3Y Ha piK. Kepyc 3aCinaHHSIM r OJIOBa OpraHi3auii.

5.5.6. 1103aqeproBe 3acinaHHH VIpaBJ1iHHS1 CKJIVIKa€TbCS1 3a BVIMor0K) EOJIOBH OpraHi3auii a60 3a

5.5.7. r OJIOBa OpraHi3auii ci10Bimac tiJ1eHiB IIpaBJ1iHH% upo 110P%Å0K aeHHHü 3aciJ1aHHH, Micue

Ta yac Moro np0BeneHHS1 He Ili3Hi111e Hix 3a TPH JIHi 110 11POBeneHHR 3aciaaHHH.

5.5.8. 3aciJ1aHHs1 VIpaBJ1iHHH BBaxa€TbCS1 lipaBOMOt1HHM, HKIIIO Ha üoro 3acinaHHi npvrcyrHi He

npucyTHix Ha 3acinaHHi HJ1eHiB IlpaBJ1iHHS1.

5.5.9. LIJ1eHH EIpaBJ1iHHS1, SIKi 3 110BOKHHX IIPHIIHH He MO)KYTb 6yru npucyTHiMH Ha 3acinaHHi

TIpaBJ1iHHS1, MalOTb npaB0 6paTH yqacTb B 3acinaHHi (3 npaB0M roJIOCYBaHHR) 111JISIXOM BHKOPHCTaHHH

3ac06iB 3B'S13KY (3ac06iB Bille0K0H(bepeH11iO, 3a YMOBH 1110 TaKi tiJ1eHH flpaBJ1iHHH 110 noqaTKY

np0BeaeHHH 3acizxaHH51 11HCbMOBO TIOBiÅOMHJIH npo Lte I"OJIOBY OpraHi3auii. OaKT yqacTi tiJ1eHiB
IIpaBJ1iHH51 B 3aciÅaHHi VIpaBJ1iHHH 111J1%XOM BHKOPHCTEIHHR 3ac06iB 3B'R3KY (gac06iB BiAe0K0H(bepeHufi)

(l)iKCY€TbCH B np0T0K0J1i 3aciJxaHH%.

5.6. KepiBHHK OpraHi3auii — r OJIOBa OpraHi3auii.
5.6.1. FOJIOBa OpraHi3auii (najli r OJIOBa) 311ificmoe onepaTHBHe ynpaBJ1iHH% cnpaBaMH,

MaiiHOM Ta K0111TaMH OpraHi3auii B Mexax, BCTaHOBneHHX naHHM CTaTYT0M, 3'i3J10M, IIpaBJ1iHHSIM i B

Mexax CBO€i K0MneTeHL1ii i 110BHOBaxeHb 3a6e311eqye BHKOHaHH% ix pimeHb. r OJIOBa OpraHi3auii

niÅ3BiTHiü 3'i3ÅY.

5.6.2. r OJIOBa 06upa€TbcH 3'i3Ä0M CTPOKOM Ha 11'*Tb POKiB i3 qucna AJ1eHiB OpraHi3auii. FOJIOBa

BXOÄHTb 110 CKJ1any IIpaBJ1iHHH 3a

5.6.3. Ao 110BHOBOKeHb FOJIOBH Ha-nexaTb•.

1) 3a6e3neqeHH% BHKOHaHHH pimeHb 3'i3ÄY Ta FIpaBJ1iHHY,

2) 3J1iüCHeHH% BHKOHaBt10-P03110P%J1t1HX

3) K0111TaMH OpraHi3auii BiÅ110BiJIH0 AO 3aTBemxeHoro VIpaBJ1iHH%M

K0111Topucy;

4) ynpaBJ1iHHA Bill iMeHi OpraHi3auii MafiHOM OpraHi3auii•,

5) IliÅnucaHH51 Aor0BopiB (6e3 06MexeHHA), fliÅnucaHH51 iH111ux AOKYMeHTiB (B TOMY HHCJ1i

6aHKiBCbKHX) Bin iMeHi OpraHi3auii;

6) BejxeHH% cr1paB Bill iMeHi OpraHi3auii 3 nepxaBHHMV1, rp0MaJICbKHMH Ta iH111HMH opraHaMH

Ta opraHi3a11i51MH, a rraKO)K 3 (l)i3HHHHMH oc06aMH 51K YKpaiHH, TaK i iHmux nepxaB•,

7) opraHi3a11i51 nocTiüH0i AiSIJ1bHOCTi anapaTY ynpaBJ1iHH51 OpraHigauii•,

8) nonaHHA 3'i3ÅY 3BiTiB npo CBOIO p060TY Ha nocaÅi FOJIOBVI OpraHi3auii•,

9) rlPH3HaqeHH.q Ha nocaÅH Ta 3BiJ1bHeHHS1 3 noctu 111TaTHVIX npauiBHVIKiB OpraHi3auii•,

10) CKJIVIKaHHH '3a pimeHHflM VIpaBJ1iHHS1 qeproBoro i 1103aqeproBoro 3'i3Ay•, KepiBHHUTBO iioro

IliJU0T0BKOY0 Ta np0BeÅeHHHM•,

11) YCTaHOBJ1eHH% rmceJ1bHOCTi 111TaTHUX npauiBHHKiB, p03Mipy 3ap06iTH0i nnaTV1 Ta nopflÅKY

•fi BH11J1a'rn•,

13) BiÅKpwrrq (3aKpwrrq) 6aHKiBCbKHX paxyHKiB OpraHi3a11ii;

14) BpyqeHHA YOPHJIHHHUM Ta (l)i3Ut1HHM oc06aM Haropon, npH3iB, BiA3HaK OpraHi3auii;
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15) затвердження

16) затвердження умов оплати найманих
17) виконання повноважень, покладених на нього З'Тздом та/або
5.6.4. Голова, при належних йому повноважень, вчиняе iMeHi

без
5.65. Голова може достроково припинити виконання своТх повноважень за власним

бажанням. В такому випадку Голова подае на розгляд заяву про дострокове
припинення повноважень за власним бажанням.

5.6.6. У pa3i дострокового припинення Головою своТх повноважень у порядку,
передбаченому п. 5.6.5. Статуту, покладае виконання Голови на одного з

до обрання З'Тздом нового Голови.

6. ПОРЯДОК ОСКАРЖЕННЯ РЈШЕНЬ, ЩЙ, БЕЗДШЛЬНОСП КЕРЈВНИХ
ОРГАШВ ОРГАНВАЦЙ ТА РОЗГЛЯДУ СКАРГ

6.1. Члени мають право звернутися до та/або
посадових oci6 до Тх i3 зауваженнями,
скаргами та що стосуються Тх статутноТ заявою або клопотанням щодо

своТх та особистих прав i законних iHTepeciB та скаргою про Тх
порушення.

6.2, До 

яких:

- порушено права та 3ak0HHi 

- створено перешкоди для 
iHTepeciB;

можуть бути належать у
та посадових oci6

члена (групи
членом його прав та/або законних

- на члена покладено обов'язки, що не стосуються
- члена незаконно притягнуто до

6.3. Вимоги до звернення:

- звернення адресуються органам та/або посадовим особам, до
повноважень яких належить порушених у зверненнях питань;

- у 3BepHeHHi мае бути зазначено по 6aTbk0Bi, проживання члена
викладена суть порушеного питання, зауваження, пропозицй', заяви чи скарги,

прохання чи вимоги;
- звернення може бути усним (викладеним членом на особистому чи

письмовим, поштою або переданим членом до органу чи
oc06i особисто чи через уповноважену ним особу, якщо повноваження

до чинного законодавства;

- звернення може бути подано як окремою особою так i групою oci6

(колективне);

- письмове звернення повинно бути заявником (заявниками) i3 зазначенням

дати.

6.4. Звернення, оформлене без дотримання цих вимог, повертаеться з

роз'ясненнями не як через десять дня його надходження.

6.5. Якщо питання, в 3BepHeHHi, не входять до повноважень органу чи посадовоТ

особи, яким воно адресоване, таке звернення в TepMiH не п'яти робочих пересилаеться

за органу чи oc06i, про що негайно члену

який подав звернення. У pa3i якщо звернення не даних, для

прийнятгя органом чи посадовою особою, воно в той же TepMiH

повертаеться члену з роз'ясненнями. Забороняеться направляти скарги

tIJIeHiB для розгляду тим органам або посадовим особам, 2!ii чи яких

оскаржуються.
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6.6. письмове звернення без зазначення проживання, не автором

(авторами), а також таке, з якого неможливо встановити авторство, визнаеться i

розгляду не
6.7. Не розглядаються H0BTopHi звернення одним i тим же органом одного i того ж

члена з одного й того ж питання, якщо таке питання було по CYTi.
6.8. пропозицй та зауваження 0pr-aHi3aL!iT розглядаються органами

члена про результати розгляду.
6.9. Заяви (клопотання) розглядаються органами, до повноважень яких

належить розгляд заяв (клопотань). органи об'ективно та вчасно розглядати Тх,
в них факти, приймати до чинного законодавства й

забезпечувати Тх виконання, громадян про розгляду заяв (клопотань).
6.10. скарга на чи органу посадовоТ особи подаеться в

порядку вищому органу або oc06i, що не позбавляе члена права
звернутися до суду до чинного законодавства, а в pa3i незгоди члена з
прийнятим за скаргою — безпосередньо до суду.

6.11. Член який звернувся i3 заявою чи скаргою до i
посадових oci6 мае право:

- особисто викласти аргументи oc06i, що заяву чи скаргу, та брати участь у
подано? скарги чи заяви;

- знайомитися з перевђжи•,
- подавати або наполягати на Тх органом, який розглядае заяву

чи скаргу;

- бути при заяви чи скарги;
- користуватися послугами представника, оформивши це уповноваження у встановленому

законом порядку;

- одержати письмову про результати розгляду заяви чи скарги;
- висловлювати усно або письмово вимогу щодо дотримання розгляду заяви чи

скарги;

- вимагати 
порядку розгляду звернень.

6.12. kepiBHi органи 
повноважень

- об'ективно, та 
- на прохання члена 

розглядае його заяву чи скаргу;
скасовувати або 

якщо вони стали результатом порушень встановленого

Тх та особи в межах свотх

заяви чи скарги;
запрошувати його на органу, що

у випадках, передбачених
законодавством УкраТни, якщо вони не закону або нормативним актам,
невщкладно вживати щодо припинення виявляти, усувати причини
та умови, сприяли порушенням;

- забезпечувати поновлення порушених прав, реальне виконання прийнятих у зв'язку з
заявою чи скаргою

- письмово особу про результати uepeBipkH заяви чи скарги та суть
прийнятого

- вживати щодо у встановленому законом порядку
якщо Тх було завдано члену Оргаийзацй' в порушення його прав чи законних

iHTepeciB, питания про oci6, з вини яких було допущено порушення,
а також на прохання члена не lli3Hilll як у TepMiH довести прийняте
до колективу

- у pa3i визнання заяви чи скарги необгрунтованою, роз'яснити порядок оскарження
прийнятого за нею

- не допускати розгляду заяв чи скарг органам;
- особисто та стан розгляду заяв чи скарг, вживати до

усунення причин, що Тх породжують, систематично та
про роботи.
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6.13. 

прийом 
зручний для 

та особи проводити особистий
Прийом проводиться регулярно у та години, у

час. прийому доводяться до

6.14. Yci звернення на особистому рееструються. Якщо в

усному 3BepHeHHi питання безпосередньо на особистому неможливо, воно розглядаеться

у тому ж порядку, що й письмове звернення. Про результати розгляду члену
письмово або усно, за його бажанням.

7. ПОРЯДОК ЗШТУВАННЯ квртвних ОРГАШВ ОРГАНВАЦЙ

7.1. 

завдань та 
7.2. У 3BiTi 

- виконання 
завдань;

- виконання 
час його виконання;

- 

ПЕРЕД П ЧЛЕНАМИ
3BiTye перед членами 

плану роботи на 
Taki питання:

у тому й 

плану 

про виконання статутних
черговому 3'i3I1i.

основних

та явища

залучення нових та створення

використання 
з метою виконання статутних завдань

- 
- ocH0BHi завдання та П 

pik.

7.3. кожного готуе 
доводить до

що на рахунок

(за

(за на наступний

про питання та

8. МИСНАРОДНА СШВПРАЦЯ
8.1. у з своТми статутними завданнями, мае право на

та у порядку, передбаченому цим Статутом, чинним
законодавством УкраТни.

8.2. шляхом у
проектах, p060Ti а також формах, що не суперечать
законодавству УкраТни, нормам i принципам права.

8.3. При користуеться повним обсягом
прав i юридичноТ особи.

8.4.

8.4.1. 06MiH за участю
конференцй•, виставки, ярмарки, своТх для у заходах
за межами УкраТни;

8.4.2. проводить з у з
напрямками свое? Тх результати;

8.4.3. peaJIi30Bye програми та проекти за участю та
що не суперечить чинному законодавству УкраТни.

9. ДЖЕРЕЛА НАДХОДЖЕННЯ Й ПОРЯДОК ВИКОРИСТАННЯ
кошттв ТА ШШОГО МАЙНА ОРГАНВАЦЙ

9.1. для виконання своеТ статутноТ мети мае право
користуватися i розпоряджатися коштами та майном, що формуеться за рахунок:

- вступних i членських BHeckiB;
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- або майна, надходять безоплатно або у безповоротноТ
допомоги чи пожертвувань;

- або майна, надходять, з урахуванням положень пункту 133.4 cTaTTi 133
Податкового кодексу УкраТни;

- або отриманих i3 державного або державних
в iH1110i допомоги, що не суперечить законодавству УкраТни;

- пасивних

- майна, придбаного за рахунок власних

- майна, тимчасово наданого в користування (kPiM розпорядження);

- майна, набутого в чи на
не заборонених законом.

9.2. Кошти та майно використовуються для на
утримання мети завдань) та

визначених цим Статутом i, зокрема, але не виключно, можуть бути на:
- потреби
- проводяться до мети П
- оренду та придбання майна;

- оплату штатних та тимчасово залучених

- виплату членських BHeckiB громадським об'еднанням, членами яких е
- надання допомоги неприбутковим громадським об'еднанням з метою досягнення

статутних завдань (без мети одержання прибутку);
- витрати, чинним законодавством та потребами
9.3. Штатний розпис та витрати затверджуються Головою.
9.4. Заборонено отриманих 

серед 3acH0BHIkiB 

нарахування единого внеску), 
oci6.

9.5. Доходи (прибутки) та майно 
на утримання 

визначених цим Статутом.

або Тх частини
(kPiM оплати ТхньоТ
та пов'язаних з ними

використовуються виключно для
мети завдань) та напрюлв

10. ПОРЯДОК СТВОРЕННЯ, ДШЛЬНОСП ТА ПРИПИНЕННЯ ДШЛЬНОСП
ВЦОКРЕМЛЕНИХ ШДРОЗЩЛВ ОРГАНВАЦЙ

10.1. може мати ki утворюються за

10.2. не е юридичними особами.
10.3. та TXHi члени користуються BciMa правами,

якими члени i виконують завдання, напрями та форми та
обов'язки, що вимагаються цим Статутом.

10.4. про YTBopeHi подаються до
уповноваженого органу з питань ресстрацй* за

10.5. Очолюе керйзпик — голова який обираеться на
посаду строком на три роки,

10.6. Права, обов'язки та порядок регулюються
чинним законодавством УкраТни, цим Статутом,

10.7. припипятоть свото за
на заяви 2/3 або з

10.8. про закриття подае до

уповноваженого органу з питань реестрацй• за за формою,
затвердженою MiHicTepcTB0M УкраТни.

11. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМШ ДО СТАТУТУ



11.1 порядок внесення 3MiH i доповнень до Статуту визначаеться цим Статутом та чинним
законодавством УкраТни.

11.2. та доповнення до цього Статуту приймаються в редакцй• та
затверджуються рттенням З'Тзду якщо за це проголосували не менше як 3/4 члекйв

на 3'T3i!i. Нова Статуту 3i внесеними та доповненнями
птлягае реестрацй в передбаченому законодавством порядку.

11.3. У pa3i прийнятгя Уповноваженим органом з питань про
у про до Статуту, про залишення без розгляду по CYTi
або про направлення висновку за результатами правовоТ експертизи, залишаеться чинним Статут

у та в редакцй' до внесення 3MiH.

12. ПОРЯДОК ПРИЙНЯТТЯ РППЕННЯ ЩОДО САМОРОЗПУСКУ АБО
РЕОРГАНВАЦЙ ОРГАНВАЦЙ, А ТАКОЖ ЩОДО ВИКОРИСТАННЯ КОШПВ ТА

ШШОГО МАЙНА, ЩО ЗАЛИШИЛИСЯ ШСЛЯ САМОРОЗПУСКУ
12.1. мае право у будь-який час прийняти про припинення своеТ

(саморозпуск).

12.1.1. Саморозпуск за З'Тзду, що приймаеться
у 3/4 складу З'Тзду.

12.1.2. З'Тзд створюе або доручае
повноваження k0MiciT для проведення припинення як коридичноТ особи,
а також приймае щодо використання i майна П саморозпуску.

12.1.3. подае (надсилае) про саморозпуск до
уповноваженого органу з питань реестрацй в порядку, визначеному Законом УкраТни «Про

об'еднання».

12.1.4. З дня внесення до единого державного реестру юридичних oci6, oci6 -

та громадських формувань запису про про саморозпуск
розпочинаеться припинення як коридичноТ особи.

12.1.5. 

саморозпуск 

12.2. 

12.2.1. 

Уповноваженого органу з питань реестрацй• у про
мае втрату зазначеним
мае право у будь-який час прийняти про

шляхом П злиття, приеднання або перетворення.
на З'Тзду, же приймаеться

у 3/4 складу З'Тзду.

12.2.2. З'Тзд, прийнятгя про створюе з
або доручае повноваження k0MiciT з для

проведення припинення як коридичноТ особи, а також приймають щодо
використання та майна

12.2.3. З ши вчинення уповноваженим органом з питань реестрацй з внесення до
единого державного реестру юридичних oci6 та oci6 —
запису та внесення даних про зазначене до единого державного реестру
юридичних oci6, oci6 - та громадських формувань розпочинаеться
припинення До k0Micif або з моменту призначення переходять
повноваження щодо справами

12.2.4. Вступ до складу громадських не е i
не мае припинення

12.3. Припинення в порядку, встановленому Законом

Укратни «Про державну юридичних oci6, oci6 — та громадських

формувань» з урахуванням особливостей Закону УкраТни «Про об'еднання».

12.4. Припинення включае:

1) припинення

2) припинення як юридичноТ особи.

12.4.1. Припинення розпочинаеться з дня, зазначеного у

12, 1.4. цього Статуту. З цього ж дня припиняеться членство (участь) в
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12.4.2. Припинення у томупередання до установ документацй' протягом 60з дня, зазначеного у п. 12.4.1. цього Статуту. Протягом встановленого часу
поточними справами спрямованими на припинення його

завершення зазначених припинясться (за винятком
покладених на нього повноважень k0Micii, k0Micii з

12.4.3. Припинення як юридичноТ особи не може бути зупинено або скасовано
дня, зазначеного у п. 12.4.1. цього Статуту.

12.4.4. вважаеться завершеною, а вважаеться такою, що
припинила внесення про це запису в державний реестр юридичних oci6 та

12.5. У pa3i припинення активи передаються за З'Тзду або
kiJIbk0M неприбутковим громадським виду, а в pa3i неприйняття такого

- зараховуються до закону до державного або бюджету.
Активи не можуть членами
12.6. припинення документи а також

документи щодо особового складу передаються установленим порядком на збереження до
вщповщних apxiBiB. Упорядження та передача силами та за рахунок
3ac06iB до вимог

Головуючий З'Тзду
Тодорчук Олександр

Секретар З'ћду
Чевганюк Ольга

охладськэ

код 431906
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